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INTRODUCAO

Este Programa de Gerenciamento de Riscos(PGR) foi desenvolvido por profissionais habilitados
conforme recomenda o Ministério do Trabalho e a legislacao vigente.

Para os levantamentos de Riscos na empresa PREVISO - FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SORRISO usou-se o conceito de EXPOSTO DE
MAIOR RISCO (maximum risk employee - MRE), sendo avaliadas as piores condi¢des de trabalho, que
deixam o trabalhador mais exposto aos agentes nocivos.

Este documento é de uso exclusivo da empresa PREVISO - FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SORRISO para consultas, orientacbes e
acompanhamento dos programas prevencionistas da empresa.

Este Programa se constitui em documento legal e especifico, conforme a legislacdo em vigor,
sendo um produto original e Unico, e que nenhuma parte ou todo, podera ser reproduzido, transmitido,
copiado sem a licenca ou permissao por escrito do autor.

CLEONICE ALVES DOS ANJOS e,
Avenida Curitiba, 3115, Centro-Sul, Sorriso - MT - g
Telefone: (66)3545-1957 E-mail: adequarseg@hotmail.com
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1 - IDENTIFICACAO DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL: PREVISO - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE SORRISO

NOME FANTASIA: PREVISO - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE SORRISO

CNPJ: 32.946.188/0001-51

ENDERECO: RUA ALTA FLORESTA, 053

COMPLEMENTO: CASA

BAIRRO: CENTRO

CIDADE: SORRISO

ESTADO: MT

CEP: 78890-000

CNAE (principal): 8430-2/00

CNAE (secundario): -/
Atividade Principal: Seguridade social obrigatéria

GRAU DE RISCO: 1

COMPOSICAO DO QUADRO DE FUNCIONARIOS
Faixa Etaria Masculino Feminino
-18 ANOS 0 0
+18 e -45 ANOS 2 4
+45 ANOS 2 1
Funcionarios por sexo 4 5
Total de funcionarios 9

RESPONSAVEL (IS) DA EMPRESA:
1. ADELIO DALMOLIN

CLEONICE ALVES DOS ANJOS
Avenida Curitiba, 3115, Centro-Sul, Sorriso - MT
Telefone: (66)3545-1957 E-mail: adequarseg@hotmail.com
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2 - AVALIADORES

ENGENHEIRO(S) RESPONSAVEL(IS):

* NOME: Vinicius Alves dos Anjos Santos
* CREA: 035396-MT
 TITULACAO: Engenheiro em Seguranca do Trabalho

CLEONICE ALVES DOS ANJOS e,
Avenida Curitiba, 3115, Centro-Sul, Sorriso - MT (fwr—
Telefone: (66)3545-1957 E-mail: adequarseg@hotmail.com L{;’
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Setor CBO Cargo Funcao Qtde
Func
Administrativo 4110-10 Assistente Administrativo Assistente Administrativo 1
Administrativo 4110-10 Assistente Previdenciario Assistente Previdenciario 2
Financeiro 4110-10 Chefe de Departamento Chefe de Departamento 1
Financeiro Financeiro
Financeiro 3511-10 Contador Contador 1
Financeiro 4110-10 | Supervisor de Departamento | Supervisor de Departamento 1
de Arrecadacdo de Arrecadacgéo
Juridico 2410-20 Advogada Advogada 1
Juridico 2523-05 Diretor Executivo Previso Diretor Executivo Previso 1
Limpeza 5142-25 Auxiliar de Servigcos Gerais Aucxiliar de Servigos Gerais 1
TOTAL: 9

CLEONICE ALVES DOS ANJOS

Avenida Curitiba, 3115, Centro-Sul, Sorriso - MT
Telefone: (66)3545-1957 E-mail: adequarseg@hotmail.com
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4 - APRESENTACAO

Este Programa de Gerenciamento de Riscos estara composto das seguintes etapas:

a) Objetivo e consideragdes preliminares;

b) Antecipacé&o, reconhecimento e levantamento dos riscos;

c) Avaliagao dos riscos e da exposicao dos trabalhadores;

d) Estabelecimento de metas e prioridades de controle;

e) Cronograma de implantacdo das medidas de controle e a avaliagdo de sua eficéacia;

f) Monitoramento de exposi¢cao aos riscos;

g) Registro e divulgacéao dos dados.

As etapas do PGR seréo registradas neste documento e deverao ficar a disposicédo das
Autoridades, Servico Especializado em Segurangca e Medicina do Trabalho (SESMT),
Comissédo Interna de Prevencdo a Acidentes (CIPA), Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS), Secretaria de Inspecéo do Trabalho/Departamento de Seguranca e Saude no Trabalho

(SIT/DSST), Delegacia Regional do Trabalho (DRT), entre outros.

A guarda do documento, autorizacdo para emissdo de coépias, divulgacdo de seu
conteudo, sédo de exclusiva responsabilidade da empresa através de seus mandatarios.

CLEONICE ALVES DOS ANJOS e,
Avenida Curitiba, 3115, Centro-Sul, Sorriso - MT e
Telefone: (66)3545-1957 E-mail: adequarseg@hotmail.com
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ENGENHARMA E SEGURANGA DO TRABALRD

5 - OBJETIVOS

O PGR é parte integrante do Programa de Seguranca Ocupacional da PREVISO -
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SORRISO, em
conjunto com outras iniciativas prevencionistas da empresa.

Visa também, propor medidas de prevencéo e controle dos riscos encontrados, atraves
de sua neutralizagdo, minimizagéo ou eliminagdo dos mesmos.

Este trabalho informa os empregadores e trabalhadores sobre os riscos, meios para
previnir ou limitar tais riscos e para proteger-se dos mesmos de modo a alcancar altos indices
de satisfacdo em relacdo a preservacdo do bem estar e da integridade fisica e mental dos
trabalhadores.

O presente programa tem por finalidade atender as determinacdes legais emanadas na
NR-1 (Norma Regulamentadora de N° 1).

5.1 - OBJETIVO GERAL

Preservar a saude e a integridade fisica dos trabalhadores, através da antecipacao,
reconhecimento, avaliacdo e consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais
existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideragéo a protecéo
do meio ambiente e dos recursos naturais.

5.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Controlar os riscos ambientais no local de trabalho com a ado¢cdo de medidas de
controle;

» Monitorar a exposi¢ao dos colaboradores aos riscos ambientais existentes no local de
trabalho;

» Fornecer informacgdes sobre as condi¢cdes de trabalho dos trabalhadores na empresa;

» Apresentar informacdes sobre a salde, o bem estar e a integridade fisica e mental dos
trabalhadores da empresa;

CLEONICE ALVES DOS ANJOS
Avenida Curitiba, 3115, Centro-Sul, Sorriso - MT
Telefone: (66)3545-1957 E-mail: adequarseg@hotmail.com
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6 - CONSIDERACOES PRELIMINARES

Seguindo com base nos preceitos legais vigentes, passamos a analisar 0s aspectos
relativos ao ambiente de trabalho, objetivo do presente trabalho, aplicaveis a empresa
inspecionada, considerando sua classificagdo de acordo com as normas expedidas pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, em razdo do numero de empregados e a natureza do risco
de suas atividades. Para tanto, foram efetuados os devidos levantamentos na empresa,
sempre na companhia dos funcionérios, pela Geréncia e encarregados dos setores da mesma.
As atividades de levantamento das condi¢cBes do(s) ambiente(s) de trabalho foram realizadas
nas dependéncias da PREVISO - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE SORRISO.

Os dados, avaliagcbes e sugestdes encontram sustentacdo legal na Norma
Regulamentadora n° 1 relativa & Seguranca e Medicina do Trabalho

A NR - 1 estabelece a obrigatoriedade da elaboracéo e implementacédo, por parte de
todos os empregadores e instituicbes que admitam trabalhadores como empregados, do
Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, visando a prevencao da saude e da integridade
dos trabalhadores, através da antecipacao, reconhecimento, avaliacdo e consequente controle
da ocorréncia de riscos ambientais e suas possiveis influéncias no bem estar e na integridade
fisica e mental do trabalhador.

As acdes do PGR devem ser desenvolvidas em ambito de cada estabelecimento,
sob a responsabilidade do empregador, com a participacdo dos trabalhadores, sendo
gue uma reavaliacdo e uma anéalise global de seu desenvolvimento para a realizacdo de
ajustes necessarios e estabelecimentos de novas metas e prioridades devera ser
realizado anualmente ou sempre que necessario, conforme estipula a NR - 1.

O PGR é parte integrante do conjunto mais amplo das iniciativas da empresa no campo
da preservacdo da saude e integridade dos trabalhadores, devendo estar articulado com o
disposto nas demais NR's. Em especial com o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO, determinado de acordo com a NR - 7, promovendo assim uma
interligacdo entre os programas prevencionistas da empresa.

6.1 DEFINICAO DE RISCOS AMBIENTAIS

Para efeito deste PGR sao considerados riscos ambientais, os agentes existentes
no meio ambiente de trabalho que, em funcdo de sua natureza, concentracdo ou
intensidade, tempo e grau de exposicao, sdo capazes de causar dano a saude do
trabalhador; Dividem-se em Agentes Fisicos, Quimicos, Bioldgicos, Ergonémicos e de
Acidentes.

CLEONICE ALVES DOS ANJOS
Avenida Curitiba, 3115, Centro-Sul, Sorriso - MT
Telefone: (66)3545-1957 E-mail: adequarseg@hotmail.com
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6.1.1 AGENTES FISICOS

Sao representados pelas condicdes fisicas no ambiente de trabalho, tais como
vibracdo, radiacdo, ruido, calor, umidade, frio e press6es anormais de acordo com as
caracteristicas dos postos de trabalho, podem causar danos a saude.

Muitos fatores de ordem fisica exercem influencias de ordem psicoldgicas sobre as
pessoas, interferindo de maneira positiva ou negativa no comportamento humano
conforme as condicdes em que se apresentam.

Portanto ordem e limpeza constituem um fator de influéncia positiva no
comportamento do trabalhador.

6.1.2 AGENTES QUIMICOS

Podem ser encontrados na forma gasosa, liquida e/ou pastosa. Considerando as
poeiras minerais, poeiras vegetais, névoas, neblina, gases, vapor, substancias diversas,
fumos metalicos, hidrocarbonetos

Quando absorvidos pelo organismo produzem na grande maioria dos casos,
reacOes diversas, dependendo da natureza, da quantidade e da forma da exposicdo a
substancia

6.1.3 AGENTES BIOLOGICOS

Sao microrganismos presentes no ambiente de trabalho tais como: Bactérias,
fungos, virus, bacilos, parasitas e outros. S&o capazes de produzir doencas, deterioracao
de alimentos, mal cheiro etc.

Apresentam muita facilidade de reproducdo, além de contarem com diversos
processos de transmissao.

6.1.4 ERGONOMICOS

E o conjunto de conhecimento sobre o homem e seu trabalho.

Tais conhecimentos sédo fundamentais ao planejamento de tarefas, postos, e

CLEONICE ALVES DOS ANJOS
Avenida Curitiba, 3115, Centro-Sul, Sorriso - MT
Telefone: (66)3545-1957 E-mail: adequarseg@hotmail.com
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ambientes de trabalho, ferramentas, maquinas e sistema de producéo a fim de que sejam
utilizados com o maximo de conforto, seguranca e eficiéncia.

Os casos mais comuns de problemas ergondmico sao: Esforco fisico intenso, ritmo
excessivo, levantamento e transporte manual de peso, exigéncia de postura inadequada,
monotonia e repetitividade.

6.1.5 ACIDENTES

Riscos de Acidentes sdo todos os fatores que colocam em perigo o trabalhador ou
afetam sua integridade fisica ou moral. Sdo considerados como riscos geradores de
acidentes: arranjo fisico deficiente; maquinas e equipamentos sem protecao; ferramentas
inadequadas; ou defeituosas; eletricidade; incéndio ou exploséo; animais peconhentos;
armazenamento inadequado.

CLEONICE ALVES DOS ANJOS
Avenida Curitiba, 3115, Centro-Sul, Sorriso - MT
Telefone: (66)3545-1957 E-mail: adequarseg@hotmail.com
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7 - AREA DE ABRANGENCIA DO PGR NA EMPRESA

Os empregadores deverao informar todos os seus colaboradores de maneira apropriada
e suficiente sobre os riscos ambientais que possam originar-se nos locais de trabalho e sobre
0s meios disponiveis para prevenir, limitar ou eliminar tais riscos e para proteger-se dos
mesmos, assim como a protecdo ao meio ambiente de possiveis impactos ambientais.

Cabe aos empregadores proporcionar 0S meios € recursos necessarios para o
cumprimento dos objetivos e atribuicdes do SESMT ou dos critérios estabelecidos pela NR-1.

Os colaboradores interessados terdo o direito de apresentar propostas e receber
informacdes e orientagdes a fim de assegurar a prote¢céo aos riscos ambientais identificados na
execucao do PGR.

Sempre que varios empregadores realizem simultaneamente atividades no mesmo local
de trabalho terdo o dever de executar acdes integradas para aplicar as medidas previstas no
PGR visando a protecdo de todos os colaboradores expostos aos riscos ambientais.

O conhecimento e a percepgao que os colaboradores tém do processo de trabalho e dos
riscos ambientais presentes, incluindo os dados consignados no Mapa de Riscos, previstos na
NR-5, deverdo ser considerados para fins de planejamento e execucdo do PGR em todas as
suas fases.

CLEONICE ALVES DOS ANJOS
Avenida Curitiba, 3115, Centro-Sul, Sorriso - MT
Telefone: (66)3545-1957 E-mail: adequarseg@hotmail.com
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8 - AVALIACAO DOS RISCOS

Na avaliagdo de cada risco ocupacional existente nos setores e funcdes no estabelecimento
para determinacédo do nivel do risco e sua classificacao foi utilizada a matriz de riscos AIHA.

8.1 Critérios utilizados para definicao do nivel do risco

Probabilidade

Significado Peso Descrigéo
1 - N&o ha exposigao 0 Nenhum contato com o agente ou contato improvavel
2 - Exposicéo a niveis baixos 1 Contatos ndo frequentes com o agente
3 - Exposi¢do moderada 2 Contato frequente com o agente a baixas concentragdes ou

néo frequentes a altas concentragdes

4 - Exposic¢do elevada 3 Contato frequente com o agente a altas concentragfes

5 - Exposicéo elevadissima 4 Contato frequente com o0 agente a concentracdes
elevadissimas

Efeito

Significado Peso Descricéo

1 - Efeito leve 0 Efeitos reversiveis de pouca importdncia ou ndo sao
conhecidos ou apenas suspeitos

2 - Pouca importancia 1 Efeitos reversiveis preocupantes

3 - Preocupantes 2 Efeitos reversiveis severos e preocupantes

4 - Irreversiveis 3 Efeitos irreversiveis preocupantes

5 - Ameaca 4 Ameaca a vida ou doenga/lesdo incapacitante

CLEONICE ALVES DOS ANJOS
Avenida Curitiba, 3115, Centro-Sul, Sorriso - MT
Telefone: (66)3545-1957 E-mail: adequarseg@hotmail.com
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8.2 Niveis de risco possiveis

Nivel de Risco

Nivel Significado

Risco Baixo

3 - Alto Risco Alto

4 - Muito Alto Risco Muito Alto

8.3 Matriz para determinacé&o dos niveis de riscos

Probabilidade

1- Nao ha 2 - Exposicao 3 - Exposicéo 4 - Exposicao 5 - Exposic¢ao
exposicao a niveis baixos moderada elevada (Peso elevadissima
(Peso 0) (Peso 1) (Peso 2) 3) (Peso 4)

Efeito 5 - Ameaca Baixo Muito Alto
(Peso 4)

4 -
Irreversiveis
(Peso 3)

3 -
Preocupantes
(Peso 2)

2 - Pouca
importancia
(Peso 1)

1 - Efeito leve
(Peso 0)

CLEONICE ALVES DOS ANJOS
Avenida Curitiba, 3115, Centro-Sul, Sorriso - MT
Telefone: (66)3545-1957 E-mail: adequarseg@hotmail.com
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8.4 ClassificacOes de prioridade de risco

Classificagdo de Risco

Classificacéo Significado

2 - De Atencao Prioridade bésica. Iniciar processo de avaliacdo guantitativa do
Setor/GHE para confirmagédo da categoria e monitoramento periddico.

4 - Nao toleravel

Prioridade méaxima. Adotar medidas imediatas de controle. Quando nao,
a continuidade da operagéo s6 podera ocorrer com ciéncia e aprovagao
do gerente geral da unidade ou instalacdo. Iniciar processo de avaliagéo
quantitativa do Setor/GHE para verificacdo do rebaixamento da categoria
de risco.

CLEONICE ALVES DOS ANJOS
Avenida Curitiba, 3115, Centro-Sul, Sorriso - MT
Telefone: (66)3545-1957 E-mail: adequarseg@hotmail.com
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9 - INSTRUMENTO(S) UTILIZADO(S) NA AVALIACAO DOS
RISCOS

N&o foram necessérios instrumentos nas avaliagfes realizadas

CLEONICE ALVES DOS ANJOS e,
Avenida Curitiba, 3115, Centro-Sul, Sorriso - MT (fwr—
Telefone: (66)3545-1957 E-mail: adequarseg@hotmail.com L{;’
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10 - METODOLOGIA DE USO DO(S) INSTRUMENTO(S)

10.1 - CUIDADOS GERAIS

a) Certificacdo da validade da calibracdo dos equipamentos de medicao;

b) Controle da correta realizacdo das medicdes;

c) Realizag&o das medi¢c6es mediante a presenca de um representante dos colaboradores;

d) Certificacdo de que no momento da medicdo as condi¢des de trabalho em relagéo a exposicdo aos
agentes avaliados sejam normais e habituais;

e) Comprovacao da medicao em todos os postos de trabalho nos lugares onde habitualmente se situam
os colaboradores.

10.2 - AVALIACAO(OES)

As avaliagbes foram realizadas em um dia normal de trabalho, de acordo com o ambiente de
trabalho da empresa e foram classificadas conforme a metodologia de avaliacdo adequada a cada
agente de risco conforme apresentado a seguir:

10.2.1 - QUANTITATIVAS

N&o foram identificados riscos significativos
10.2.2 - QUALITATIVAS
Foram realizadas avaliagGes qualitativas através de inspecédo direta dos locais de trabalho para as
seguintes exposi¢des: Nao foram evidenciados agentes de riscos fisicos, Nao foram evidenciados
agentes de riscos quimicos, Nao foram evidenciados agentes de riscos biolégico, Trabalho
sentado por longo periodo, Luminosidade, Queda de mesmo nivel, Produtos saneantes, Virus,
bactérias, fungos, microrganismos e protozoérios, Trabalho em pé por longo periodo.

CLEONICE ALVES DOS ANJOS e,

Avenida Curitiba, 3115, Centro-Sul, Sorriso - MT o
Telefone: (66)3545-1957 E-mail: adequarseg@hotmail.com
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11 - ANTECIPACAO DOS RISCOS

AGENTES DO TIPO: ERGONOMICO

Luminosidade

Setor(es): Administrativo, Financeiro, Juridico

Cargo(s): Assistente Previdenciario, Assistente Administrativo, Chefe de Departamento
Financeiro, Contador, Supervisor de Departamento de Arrecadacdo, Diretor
Executivo Previso, Advogada

Descricao(bes): Esta presente em todas atividades que um colaborador realize, as avaliacdes
deverdo ser realizadas no posto de trabalho.

Sugestao(des): Adequar os niveis de iluminacdo de acordo com a NBR 5413. Tarefas com
requisitos visuais normais, trabalho médio de maquinaria, escritorios (500Lux).

Riscos (Possiveis  Os locais com niveis inadequados de iluminagcdo podem causar Sérios danos a

danos a saude): saude do colaborador, que sdo: Visao turva, vermelhiddo, dores de cabeca e
incbmodo aos olhos humanos, fadiga visual, incidéncia de erros, queda no
rendimento e acidentes.

AGENTES DO TIPO: BIOLOGICO

Nao foram evidenciados agentes de riscos biolégico

Setor(es): Administrativo, Financeiro, Juridico

Cargo(s): Assistente Previdenciario, Assistente Administrativo, Chefe de Departamento
Financeiro, Contador, Supervisor de Departamento de Arrecadacdo, Diretor
Executivo Previso, Advogada

Descricao(bes): Risco biolégico é um organismo, ou substancia oriunda de um organismo que
traz alguma ameaca a saude humana.

Sugestao(des): N&o ha exposicdo a agentes bioldgicos.

Riscos (Possiveis  N&o foi evidenciado a riscos relacionado com o agente biolégico.
danos a saude):
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AGENTES DO TIPO: FisSICO

Nao foram evidenciados agentes de riscos fisicos

Setor(es):

Administrativo, Financeiro, Juridico, Limpeza

Cargo(s):

Assistente Previdenciario, Assistente Administrativo, Chefe de Departamento
Financeiro, Contador, Supervisor de Departamento de Arrecadacdo, Diretor
Executivo Previso, Advogada, Auxiliar de Servicos Gerais

Descricao(bes):

Consideram-se agentes de risco fisico as diversas formas de energia a que
possam estar expostos os trabalhadores, tais como: ruido, calor, frio, pressao,
umidade, radiacdes ionizantes e ndo-ionizantes, vibracéo, etc.

Sugestao(des):

N&o ha exposicao ha agentes fisicos

Riscos (Possiveis
danos a saude):

N&o foram evidenciados riscos relacionados com agentes fisicos.

AGENTES DO TIPO: QUIMICO

Nao foram evidenciados agentes de riscos quimicos

Setor(es):

Administrativo, Financeiro, Juridico

Cargo(s):

Assistente Previdenciario, Assistente Administrativo, Chefe de Departamento
Financeiro, Contador, Supervisor de Departamento de Arrecadacdo, Diretor
Executivo Previso, Advogada

Descricao(bes):

Consideram-se agentes de risco quimico as substancias, compostos ou produtos
que possam penetrar no organismo do trabalhador pela via respiratéria, nas
formas de poeiras, fumos gases, neblinas, nevoas ou vapores, ou que seja, pela
natureza da atividade, de exposicdo, possam ter contato ou ser absorvido pelo
organismo

Sugestao(des):

N&o h& exposi¢do ha agentes quimicos

Riscos (Possiveis
danos a saude):

N&o foram evidenciados riscos relacionados com agentes quimicos.
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Produtos saneantes

Setor(es):

Limpeza

Cargo(s):

Auxiliar de Servicos Gerais

Descricao(des):

Substancias ou preparacdes destinadas a aplicacdo em objetos, conservacao de
ambientes, tecidos, com finalidade de limpeza e afins.

Sugestao(des):

Desinfeccdo, desodorizagdo, esterilizagdo, sanitizacdo e desinfeccdo de agua
para consumo humano; Em caso de contato direto, enxaguar em agua corrente,
consulte a FISPQ.

Riscos (Possiveis
danos a saude):

Irritacdo, inflamacao de pele e nos olhos, vias respiratérias, dores de cabeca,
nauseas, vertigens, sonoléncias, confusées e coordenagéo, intoxicacao.

AGENTES DO TIPO: ACIDENTES

Queda de mesmo nivel

Setor(es):

Administrativo, Financeiro, Juridico

Cargo(s):

Assistente Previdenciario, Assistente Administrativo, Chefe de Departamento
Financeiro, Contador, Supervisor de Departamento de Arrecadacdo, Diretor
Executivo Previso, Advogada

Descricao(bes):

As quedas ao mesmo nivel ocorrem quando o trabalhador caminha (muitas
vezes apressadamente) no decorrer das suas tarefas diarias, e devem-se
principalmente a falta de atencéo, desarrumacédo e desorganizacéo de objetos e
dos espacos de trabalho.

Sugestao(des):

A arrumacado, ordem e a limpeza, isolando e sinalizando derramamentos,
mantendo passagens e passarelas desobstruidas, proteger cabos em
passagens, manter boa iluminacao.

Riscos (Possiveis
danos a saude):

Lesdes, escoriacdes e fraturas.
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Queda de mesmo nivel

Setor(es):

Limpeza

Cargo(s):

Auxiliar de Servicos Gerais

Descricao(des):

As quedas ao mesmo nivel ocorrem quando o trabalhador caminha (muitas
vezes apressadamente) no decorrer das suas tarefas diarias, e devem-se
principalmente a falta de atencéo, desarrumacéo e desorganizacao de objetos e
dos espacos de trabalho.

Sugestao(des):

A arrumacdo, ordem e a limpeza, isolando e sinalizando derramamentos,
mantendo passagens e passarelas desobstruidas, proteger cabos em
passagens, manter boa iluminacao.

Riscos (Possiveis
danos a saude):

Fraturas, imobilizagdo, lesdes de tecidos moles, contusdes, entorses, feridas e
abrasoes.

AGENTES DO TIPO: ERGONOMICO

Trabalho em pé por longo periodo

Setor(es):

Limpeza

Cargo(s):

Auxiliar de Servigos Gerais

Descricao(bes):

Trabalho em pé por longos periodos, limpeza de ambientes.

Sugestado(des):

Descansar em locais que possam ser utilizados por todos os trabalhadores e
com lugares para sentar, de acordo com a NR - 17 item 17.3.5 da Norma
Reguladora.

Riscos (Possiveis
danos a saude):

Dores musculares, dores lombares ou lombalgias que desenvolveram graves
lesGes da coluna.
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Trabalho sentado por longo periodo

Setor(es):

Administrativo, Financeiro, Juridico

Cargo(s):

Assistente Previdenciario, Assistente Administrativo, Chefe de Departamento
Financeiro, Contador, Supervisor de Departamento de Arrecadacdo, Diretor
Executivo Previso, Advogada

Descricao(bes):

Trabalho com pouca mobilidade.

Sugestao(des):

Programas de ginastica laboral, pausas para alongamento e materiais
educativos para criar novos habitos nos trabalhadores que permanecem muito
tempo sentados. Intervalo de 15 minutos, caso a jornada de trabalho seja
superior a 4 horas, podendo ser dividido a cada hora dar uma volta em seu
ambiente de trabalho.

Riscos (Possiveis
danos a saude):

Ficar sentado provoca uma pressdo desigual em algumas partes do corpo,
forcando a coluna, os musculos e as articulagBes, diminuindo a circulacdo
sanguinea, e interrompe a queima de gordura. Dores na regido lombar ou
cervical, sobrecarga na coluna.

AGENTES DO TIPO: BIOLOGICO

Virus, bactérias, fungos, microrganismos e protozoarios

Setor(es):

Limpeza

Cargo(s):

Auxiliar de Servicos Gerais

Descricao(bes):

Os riscos bhiolégicos ocorrem por meio de micro-organismos que, em contato
com o homem, podem provocar indmeras doencas.

Sugestao(des):

Evitar ter contato das maos com o rosto; Utilizar equipamentos de protecdes
individuais béasicos como luva descartavel, 6culos e mascara e realizar
imunizacdes necessarias.

Riscos (Possiveis
danos a saude):

Entre as inUmeras doencas profissionais provocadas por micro-organismos
incluem-se: tuberculose, brucelose, maléaria, febre amarela.

CLEONICE ALVES DOS ANJOS
Avenida Curitiba, 3115, Centro-Sul, Sorriso - MT
Telefone: (66)3545-1957 E-mail: adequarseg@hotmail.com




@ 23/56

AD=QUAR

ENGENHARM E SEGURNNCA DO TRABALAD

12 - INVENTARIO DE RISCOS

Administrativo Luminosidade Assistente Administrativo,Assistente Exposicéo a Pouca 1 - Baixo

Previdenciario niveis baixos importancia

Atividade(s)/Processo(s): No decorrer das atividades administrativas no ambiente de trabalho.

Perigo(s): Esforco excessivo da viséo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Os locais com niveis inadequados de iluminacdo podem causar Sérios danos a saude do colaborador, que sdo: Visdo turva, vermelhid&o, dores de
cabeca e incdbmodo aos olhos humanos, fadiga visual, incidéncia de erros, queda no rendimento e acidentes.

Administrativo N&o foram evidenciados Assistente Administrativo,Assistente N&o héa exposicéo Efeito leve
agentes de riscos biolégico | Previdenciario

Atividade(s)/Processo(s): Nao evidenciado

Perigo(s): Nao ha exposicao a agentes bioldgicos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foi evidenciado a riscos relacionado com o agente bioldgico.

Administrativo Nao foram evidenciados Assistente Administrativo,Assistente N&o ha exposi¢édo Efeito leve
agentes de riscos fisicos Previdenciario

Atividade(s)/Processo(s): Ndo evidenciado

Perigo(s): N&o ha exposicdo ha agentes fisicos

Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foram evidenciados riscos relacionados com agentes fisicos.
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Administrativo N&o foram evidenciados Assistente Administrativo,Assistente N&o ha exposicédo Efeito leve
agentes de riscos gquimicos | Previdenciério

Atividade(s)/Processo(s): Nao evidenciado

Perigo(s): Nao ha exposicdo ha agentes quimicos

Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foram evidenciados riscos relacionados com agentes quimicos.

Administrativo Queda de mesmo nivel Assistente Administrativo,Assistente Exposicéo a Pouca 1 - Baixo
Previdenciério niveis baixos importancia

Atividade(s)/Processo(s): Realizar atividades que necessita de deslocar-se de um setor para outro no ambiente de trabalho, realizar atendimento ao publico.

Perigo(s): Desnivelamento de piso e calgadas, tropecdes e escorregdes. Caminhar apressadamente.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes, escoriagfes e fraturas.

Administrativo Trabalho sentado por Assistente Administrativo,Assistente Exposicéo a Pouca 1 - Baixo

longo periodo Previdenciario niveis baixos importancia

Atividade(s)/Processo(s): Realizar atividades administrativas na realizacdo de contratos, licitagBes, pagamentos, notas fiscais, tesouraria entre outros.

Perigo(s): Postura inadequada.

Riscos(Possiveis danos a salide): Ficar sentado provoca uma pressao desigual em algumas partes do corpo, forgcando a coluna, os musculos e as articulagdes, diminuindo a circulagéo
sanguinea, e interrompe a queima de gordura. Dores na regido lombar ou cervical, sobrecarga na coluna.
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Financeiro Luminosidade Chefe de Departamento Exposicéo a Pouca 1 - Baixo
Financeiro,Contador,Supervisor de niveis baixos importancia
Departamento de Arrecadacgdo

Atividade(s)/Processo(s): No decorrer das atividades administrativas no ambiente de trabalho.

Perigo(s): Esfor¢o excessivo da viséo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Os locais com niveis inadequados de iluminagéo podem causar Sérios danos a saude do colaborador, que séo: Visdo turva, vermelhid&do, dores de
cabeca e incbmodo aos olhos humanos, fadiga visual, incidéncia de erros, queda no rendimento e acidentes.

Financeiro Nao foram evidenciados Chefe de Departamento N&o ha exposicédo Efeito leve
agentes de riscos biologico | Financeiro,Contador,Supervisor de
Departamento de Arrecadacgdo

Atividade(s)/Processo(s): Nao evidenciado

Perigo(s): Nao h& exposicado a agentes bioldgicos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foi evidenciado a riscos relacionado com o agente biolégico.

Financeiro N&o foram evidenciados Chefe de Departamento N&o ha exposicédo Efeito leve
agentes de riscos fisicos | Financeiro,Contador,Supervisor de
Departamento de Arrecadacgdo

Atividade(s)/Processo(s): Nao evidenciado

Perigo(s): Nao h& exposicdo ha agentes fisicos

Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foram evidenciados riscos relacionados com agentes fisicos.
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Financeiro N&o foram evidenciados Chefe de Departamento N&o ha exposicédo Efeito leve
agentes de riscos quimicos | Financeiro,Contador,Supervisor de
Departamento de Arrecadacgdo

Atividade(s)/Processo(s): Nao evidenciado

Perigo(s): Nao h& exposicdo hi agentes quimicos

Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foram evidenciados riscos relacionados com agentes quimicos.

Financeiro Queda de mesmo nivel Chefe de Departamento Exposicéo a Pouca 1 - Baixo
Financeiro,Contador,Supervisor de niveis baixos importancia

Departamento de Arrecadacdo

Atividade(s)/Processo(s): Realizar atividades que necessita de deslocar-se de um setor para outro no ambiente de trabalho, realizar atendimento ao publico.

Perigo(s): Desnivelamento de piso e calgadas, tropecdes e escorregdes. Caminhar apressadamente.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes, escoriagfes e fraturas.

Financeiro Trabalho sentado por Chefe de Departamento Exposicéo a Pouca 1 - Baixo
longo periodo Financeiro,Contador,Supervisor de niveis baixos importancia
Departamento de Arrecadagdo

Atividade(s)/Processo(s): Realizar atividades administrativas na realizagdo de licitagfes, langamento e conferencia e social, cadastro de funcionarios, entre outros.

Perigo(s): Postura inadequada.

Riscos(Possiveis danos a salde): Ficar sentado provoca uma pressao desigual em algumas partes do corpo, forgcando a coluna, os musculos e as articula¢des, diminuindo a circulagéo
sanguinea, e interrompe a queima de gordura. Dores na regido lombar ou cervical, sobrecarga na coluna.
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Juridico Luminosidade Advogada,Diretor Executivo Previso Exposicéo a Pouca 1 - Baixo
niveis baixos importancia

Atividade(s)/Processo(s): No decorrer das atividades administrativas no ambiente de trabalho.

Perigo(s): Esfor¢o excessivo da viséo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Os locais com niveis inadequados de iluminagéo podem causar Sérios danos a saude do colaborador, que séo: Visdo turva, vermelhid&@o, dores de
cabeca e incbmodo aos olhos humanos, fadiga visual, incidéncia de erros, queda no rendimento e acidentes.

Juridico N&o foram evidenciados Advogada,Diretor Executivo Previso N&o ha exposicédo Efeito leve
agentes de riscos bioldgico

Atividade(s)/Processo(s): Nao evidenciado

Perigo(s): Nao ha exposicao a agentes bioldgicos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foi evidenciado a riscos relacionado com o agente biolégico.

Juridico N&o foram evidenciados Advogada,Diretor Executivo Previso N&o héa exposicédo Efeito leve
agentes de riscos fisicos

Atividade(s)/Processo(s): Nao evidenciado

Perigo(s): N&o h& exposicdo ha agentes fisicos

Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foram evidenciados riscos relacionados com agentes fisicos.
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Juridico N&o foram evidenciados Advogada,Diretor Executivo Previso N&o ha exposicédo Efeito leve
agentes de riscos guimicos

Atividade(s)/Processo(s): Nao evidenciado

Perigo(s): Nao ha exposicdo ha agentes quimicos

Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foram evidenciados riscos relacionados com agentes quimicos.

Juridico Queda de mesmo nivel Advogada,Diretor Executivo Previso Exposicéo a Pouca 1 - Baixo
niveis baixos importancia

Atividade(s)/Processo(s): Realizar atividades que necessita de deslocar-se de um setor para outro no ambiente de trabalho, realizar atendimento ao publico.

Perigo(s): Desnivelamento de piso e calgadas, tropecdes e escorregdes. Caminhar apressadamente.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes, escoriagfes e fraturas.

Juridico Trabalho sentado por Advogada,Diretor Executivo Previso Exposicéo a Pouca 1 - Baixo

longo periodo niveis baixos importancia

Atividade(s)/Processo(s): Realizar atividades administrativas e juridicos na reviséo de processos e documentos, parecer juridicos, assinar documentos, entre outros.

Perigo(s): Postura inadequada.

Riscos(Possiveis danos a salide): Ficar sentado provoca uma pressao desigual em algumas partes do corpo, forgcando a coluna, os musculos e as articulagdes, diminuindo a circulagéo
sanguinea, e interrompe a queima de gordura. Dores na regido lombar ou cervical, sobrecarga na coluna.
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Limpeza N&o foram evidenciados Auxiliar de Servigos Gerais N&o ha exposicédo Pouca
agentes de riscos fisicos importancia

Atividade(s)/Processo(s): Nao evidenciado.

Perigo(s): Nao ha exposicdo ha agentes fisicos

Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foram evidenciados riscos relacionados com agentes fisicos.

Limpeza Produtos saneantes Auxiliar de Servigos Gerais Exposicéo a Pouca 1 - Baixo
niveis baixos importancia

Atividade(s)/Processo(s): Uso de produtos de limpeza para higienizacdo do ambiente.

Perigo(s): Vapor de Produtos de limpeza em contato com os olhos, pele, inalacao, ingestao.

Riscos(Possiveis danos a saude): Irritagdo, inflamacdo de pele e nos olhos, vias respiratérias, dores de cabeca, nauseas, vertigens, sonoléncias, confusfes e coordenacéo,
intoxicacéao.

Limpeza Queda de mesmo nivel Auxiliar de Servigos Gerais Exposicéo a Pouca 1 - Baixo
niveis baixos importancia

Atividade(s)/Processo(s): Atividade de limpeza nos setores para conservacéo do ambiente.

Perigo(s): Desnivelamento de piso, trope¢8es e escorregdes, Piso molhado e escorregadios, Derramamentos de produtos de limpeza.

Riscos(Possiveis danos a saude): Fraturas, imobilizac&o, lesdes de tecidos moles, contusdes, entorses, feridas e abrasdes.
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Limpeza Trabalho em pé por longo | Auxiliar de Servicos Gerais Exposicéo a Pouca 1 - Baixo
periodo niveis baixos importancia

Atividade(s)/Processo(s): No decorrer das atividades diarias, no deslocamento pelos setores realizando a limpeza nos ambientes, banheiros e calgadas.

Perigo(s): Cansaco fisicos excessivo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dores musculares, dores lombares ou lombalgias que desenvolveram graves lesfes da coluna.

Limpeza Virus, bactérias, fungos, Auxiliar de Servigos Gerais Exposicéo a Pouca 1 - Baixo
microrganismos e niveis baixos importancia
protozoarios

Atividade(s)/Processo(s): Limpeza de banheiros na remocéo de lixos.

Perigo(s): Contato imediato sem protecao.

Riscos(Possiveis danos a saude): Entre as indmeras doengas profissionais provocadas por micro-organismos incluem-se: tuberculose, brucelose, malaria, febre amarela.
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13 - RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS DO AMBIENTE
DE TRABALHO

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor:

Administrativo Qtde de | 3

Colaboradores:

Descricdo do

Estrutura concreto armado, pé direito de aproximadamente quatro metros, telhado fibrocimento,

ambiente: | paredes em alvenaria com diviséria interna em gesso, forro em gesso, divisérias de salas em eucatex,
portas em eucatex e vidro temperado, piso porcelanato, iluminagéo natural e artificial com lampadas de
led, ventilagcdo natural e artificial por ar condicionado.
CARGOS E FUNCOES
CBO | Cargo: | 4110-10 | Funcdo: | Assistente Quantidade: | 1
Assistente Administrativo

Administrativo

Descricdo das

Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administracdo, finangas, logistica e

atividades: | tesouraria; atendimentos ao publicos fornecendo e recebendo informacg@es; tratam de documentos
variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.
CBO | Cargo: | 4110-10 | Funcdo: | Assistente Quantidade: | 2
Assistente Previdenciario

Previdenciario

Descricdo das

Executam servicos de apoio a processos de aposentadoria e pensdo, atendimentos ao publicos

atividades: | fornecendo e recebendo informacgdes; realizam simulagdo de contribuicdo previdenciério, realizam
contratos, notas fiscais, tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario
referente aos mesmos.
EXPOSICOES
Tipo Agente: | Fisico Agente: [ N&o foram Nivel do Risco: [ 0= Trivial

evidenciados
agentes de riscos

fisicos
Atividade(s)/Pro | N&o evidenciado Perigo(s): | N&o h& exposicdo h& agentes fisicos
cesso(s):
Fontes | N&o evidenciado Meio de propaga | Nao Aplicavel Tipo/Tempo de | N.A.
Geradoras: cao/Trajetoria: Exposicao:
Dados | Descrigcdo: Consideram-se agentes de risco fisico as diversas formas de energia a que possam estar

expostos os trabalhadores, tais como: ruido, calor, frio, pressdo, umidade, radiagdes ionizantes e ndo-
ionizantes, vibragao, etc.

Sugestdes: Ndo ha exposicédo ha agentes fisicos

Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foram evidenciados riscos relacionados com agentes fisicos.
EPI(s) Eficaz(es):N.A.

EPC(s) Eficaz(es):N.A.
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Tipo Agente:

Quimico

Agente:

Nao foram
evidenciados
agentes de riscos

Nivel do Risco:

32/56

guimicos
Atividade(s)/Pro | N&o evidenciado Perigo(s): | Nao h& exposicdo ha agentes quimicos
cesso(s):

Fontes | N&o evidenciado Meio de propaga | N&o Aplicavel Tipo/Tempo de | N.A.

Geradoras: cdo/Trajetdria: Exposicéo:

Dados | Descrigcdo: Consideram-se agentes de risco quimico as substancias, compostos ou produtos que
possam penetrar no organismo do trabalhador pela via respiratéria, nas formas de poeiras, fumos
gases, neblinas, nevoas ou vapores, ou que seja, pela natureza da atividade, de exposi¢do, possam ter
contato ou ser absorvido pelo organismo
Sugestdes: Nao ha exposi¢do ha agentes quimicos
Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foram evidenciados riscos relacionados com agentes
quimicos.

EPI(s) Eficaz(es):N.A.
EPC(s) Eficaz(es):N.A.
Tipo Agente: | Bioldgico Agente: [ Nao foram Nivel do Risco:

evidenciados
agentes de riscos

bioldgico
Atividade(s)/Pro | N&o evidenciado Perigo(s): | Ndo h& exposicdo a agentes
cesso(s): bioldgicos.
Fontes [ N&o Evidenciado Meio de propaga | N&o Aplicavel Tipo/Tempo de | N.A.
Geradoras: cdo/Trajetdria: Exposicéo:
Dados | Descricdo: Risco biolégico é um organismo, ou substancia oriunda de um organismo que traz alguma
ameaca a saude humana.
Sugestdes: Ndo ha exposi¢do a agentes bioldgicos.
Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foi evidenciado a riscos relacionado com o agente biolégico.
EPI(s) Eficaz(es):N.A.
EPC(s) Eficaz(es):N.A.
Tipo Agente: Agente: [ Luminosidade Nivel do Risco: [ 1 - Baixo
Atividade(s)/Pro | No decorrer das atividades Perigo(s): | Esforgo excessivo da visdo.
cesso(s): | administrativas no  ambiente de
trabalho.
Fontes | lluminagdo do Meio de propaga | Contato visual Tipo/Tempo de | Habitual(08
Geradoras: | ambiente cao/Trajetoéria: Exposicdo: | horas)
Dados | Descricéo: Esta presente em todas atividades que um colaborador realize, as avaliagcbes deverao ser

realizadas no posto de trabalho.

Sugestdes: Adequar os niveis de iluminacdo de acordo com a NBR 5413. Tarefas com requisitos
visuais normais, trabalho médio de maquinaria, escritérios (500Lux).

Riscos(Possiveis danos a saude): Os locais com niveis inadequados de iluminagdo podem causar
Sérios danos a saude do colaborador, que séo: Viséo turva, vermelhiddo, dores de cabeca e incOmodo
aos olhos humanos, fadiga visual, incidéncia de erros, queda no rendimento e acidentes.

EPI(s) Eficaz(es):N.A.

EPC(s) Eficaz(es):Sim
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Tipo Agente:

Trabalho sentado Nivel do Risco: | 1 - Baixo

por longo periodo

Agente:

Atividade(s)/Pro | Realizar atividades administrativas na Perigo(s): | Postura inadequada.
cesso(s): | realizacdo de contratos, licitagdes,
pagamentos, notas fiscais, tesouraria
entre outros.
Fontes | Atividades do Meio de propaga | Execugéo da Tipo/Tempo de | Habitual/Intermite
Geradoras: | processo- cao/Trajetéria: | tarefa Exposicao: | nte(04 a 05 horas)
Administrativas,
Mobiliario,
Monitores sem
ajustes.
Dados | Descri¢cdo: Trabalho com pouca mobilidade.
Sugestdes: Programas de ginastica laboral, pausas para alongamento e materiais educativos para
criar novos habitos nos trabalhadores que permanecem muito tempo sentados. Intervalo de 15
minutos, caso a jornada de trabalho seja superior a 4 horas, podendo ser dividido a cada hora dar uma
volta em seu ambiente de trabalho.
Riscos(Possiveis danos a salde): Ficar sentado provoca uma pressao desigual em algumas partes
do corpo, forgando a coluna, os musculos e as articulagdes, diminuindo a circulagdo sanguinea, e
interrompe a queima de gordura. Dores na regido lombar ou cervical, sobrecarga na coluna.
EPI(s) Eficaz(es):N.A.
EPC(s) Eficaz(es):N.A.
Tipo Agente: | Acidentes Agente: | Queda de mesmo Nivel do Risco: | 1 - Baixo
nivel
Atividade(s)/Pro | Realizar atividades que necessita de Perigo(s): | Desnivelamento de piso e calcadas,
cesso(s): | deslocar-se de um setor para outro no tropecdes e escorregbes. Caminhar
ambiente de trabalho, realizar apressadamente.
atendimento ao publico.
Fontes | Desnivelamento Meio de propaga | Contato Tipo/Tempo de | Ocasional
Geradoras: | de piso e cao/Trajetoria: Exposicao:
calcadas., Piso
molhado e
escorregadios
Dados | Descricdo: As quedas ao mesmo nivel ocorrem quando o trabalhador caminha (muitas vezes
apressadamente) no decorrer das suas tarefas diarias, e devem-se principalmente a falta de atengao,
desarrumacédo e desorganizacao de objetos e dos espacos de trabalho.
Sugestdes: A arrumacdo, ordem e a limpeza, isolando e sinalizando derramamentos, mantendo
passagens e passarelas desobstruidas, proteger cabos em passagens, manter boa iluminagao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes, escoriagdes e fraturas.
EPI(s) Eficaz(es):N.A.
EPC(s) Eficaz(es):Sim
EPC(s)
Recomendados: | Luz de emergéncia, Sinaliza¢do de Seguranca.
Utilizados: | N.A.
MEDIDAS DE CONTROLE
Recomendadas: | Coletivas - Pausas regulares durante o expediente.
Coletivas - Promover ginastica laboral
Organizacdo do trabalho - Mobiliarios ajustaveis.
Utilizadas: | Coletivas - Pausas regulares durante o expediente..
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor:

Financeiro Qtde de | 3

Colaboradores:

Descri¢cdo do

Estrutura concreto armado, pé direito de aproximadamente quatro metros, telhado fibrocimento,

ambiente: | paredes em alvenaria com diviséria interna em gesso, forro em gesso, divisérias de salas em eucatex,
portas em eucatex e vidro temperado, piso porcelanato, iluminagéo natural e artificial com lampadas de
led, ventilagdo natural e artificial por ar condicionado.
CARGOS E FUNCOES
CBO | Cargo: | 4110-10 | Chefe Funcdo: | Chefe de Quantidade: | 1
de Departamento Departamento
Financeiro Financeiro

Descricdo das

Executam servicos de licitagdes, realizam langcamentos e conferencias de dados, atendimentos ao

atividades: | publicos fornecendo e recebendo informag@es; tratam de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente a0s mesmos.
CBO | Cargo: | 3511-10 | Funcdo: | Contador Quantidade: | 1
Contador

Descricdo das

Realizam atividades inerentes a contabilidade, 6rgdos governamentais, instituicdes publicas.

atividades: | Identificam documentos e informagdes, atendem a fiscalizacdo. Executam a contabilidade geral,
operacionalizam a contabilidade de custos e efetuam contabilidade gerencial. Administram o
departamento pessoal.
CBO | Cargo: | 4110-10 | Funcdo: | Supervisor de Quantidade: | 1

Supervisor de
Departamento de
Arrecadacao

Departamento de
Arrecadacao

Descricdo das

Executam servigos do e social, realizam a guia de arrecadacéo, atendimentos ao publicos fornecendo

atividades: | e recebendo informacdes, realizam cadastro de funcionarios, tratam de documentos variados,
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.
EXPOSICOES
Tipo Agente: | Fisico Agente: [ N&o foram Nivel do Risco: | 0- Trivial

evidenciados
agentes de riscos

fisicos
Atividade(s)/Pro | N&o evidenciado Perigo(s): | N&o hé& exposicédo ha agentes fisicos
cesso(s):
Fontes [ N&o evidenciado Meio de propaga | N&o Aplicavel Tipo/Tempo de | N.A.
Geradoras: cdo/Trajetdria: Exposicéo:
Dados | Descrigcédo: Consideram-se agentes de risco fisico as diversas formas de energia a que possam estar

expostos os trabalhadores, tais como: ruido, calor, frio, pressdo, umidade, radiagcdes ionizantes e ndo-
ionizantes, vibracao, etc.

Sugestdes: Nao ha exposi¢do ha agentes fisicos

Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foram evidenciados riscos relacionados com agentes fisicos.
EPI(s) Eficaz(es):N.A.

EPC(s) Eficaz(es):N.A.
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Tipo Agente:

Quimico

Agente:

Nao foram
evidenciados
agentes de riscos

Nivel do Risco:
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guimicos
Atividade(s)/Pro | N&o evidenciado Perigo(s): | Nao h& exposicdo ha agentes quimicos
cesso(s):

Fontes | N&o evidenciado Meio de propaga | N&o Aplicavel Tipo/Tempo de | N.A.

Geradoras: cdo/Trajetdria: Exposicéo:

Dados | Descrigcdo: Consideram-se agentes de risco quimico as substancias, compostos ou produtos que
possam penetrar no organismo do trabalhador pela via respiratéria, nas formas de poeiras, fumos
gases, neblinas, nevoas ou vapores, ou que seja, pela natureza da atividade, de exposi¢do, possam ter
contato ou ser absorvido pelo organismo
Sugestdes: Nao ha exposi¢do ha agentes quimicos
Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foram evidenciados riscos relacionados com agentes
quimicos.

EPI(s) Eficaz(es):N.A.
EPC(s) Eficaz(es):N.A.
Tipo Agente: | Bioldgico Agente: [ Nao foram Nivel do Risco:

evidenciados
agentes de riscos

bioldgico
Atividade(s)/Pro | N&o evidenciado Perigo(s): | Ndo h& exposicdo a agentes
cesso(s): bioldgicos.
Fontes [ N&o Evidenciado Meio de propaga | N&o Aplicavel Tipo/Tempo de | N.A.
Geradoras: cdo/Trajetdria: Exposicéo:
Dados | Descricdo: Risco biolégico é um organismo, ou substancia oriunda de um organismo que traz alguma
ameaca a saude humana.
Sugestdes: Ndo ha exposi¢do a agentes bioldgicos.
Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foi evidenciado a riscos relacionado com o agente biolégico.
EPI(s) Eficaz(es):N.A.
EPC(s) Eficaz(es):N.A.
Tipo Agente: Agente: [ Luminosidade Nivel do Risco: [ 1 - Baixo
Atividade(s)/Pro | No decorrer das atividades Perigo(s): | Esforgo excessivo da visdo.
cesso(s): | administrativas no  ambiente de
trabalho.
Fontes | lluminagdo do Meio de propaga | Contato visual Tipo/Tempo de | Habitual(08
Geradoras: | ambiente cao/Trajetoéria: Exposicdo: | horas)
Dados | Descricéo: Esta presente em todas atividades que um colaborador realize, as avaliagcbes deverao ser

realizadas no posto de trabalho.

Sugestdes: Adequar os niveis de iluminacdo de acordo com a NBR 5413. Tarefas com requisitos
visuais normais, trabalho médio de maquinaria, escritérios (500Lux).

Riscos(Possiveis danos a saude): Os locais com niveis inadequados de iluminagdo podem causar
Sérios danos a saude do colaborador, que séo: Viséo turva, vermelhiddo, dores de cabeca e incOmodo
aos olhos humanos, fadiga visual, incidéncia de erros, queda no rendimento e acidentes.

EPI(s) Eficaz(es):N.A.

EPC(s) Eficaz(es):Sim
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Tipo Agente:

Trabalho sentado Nivel do Risco: | 1 - Baixo

por longo periodo

Agente:

Atividade(s)/Pro | Realizar atividades administrativas na Perigo(s): | Postura inadequada.
cesso(s): | realizacdo de licitagcdes, langamento e
conferencia e social, cadastro de
funciondrios, entre outros.
Fontes | Atividades do Meio de propaga | Execugéo da Tipo/Tempo de | Habitual/Intermite
Geradoras: | processo- cao/Trajetéria: | tarefa Exposicao: | nte(04 a 05 horas)
Administrativas e
financeiros.,
Mobiliario,
Monitores sem
ajustes.
Dados | Descricdo: Trabalho com pouca mobilidade.
Sugestdes: Programas de ginastica laboral, pausas para alongamento e materiais educativos para
criar novos habitos nos trabalhadores que permanecem muito tempo sentados. Intervalo de 15
minutos, caso a jornada de trabalho seja superior a 4 horas, podendo ser dividido a cada hora dar uma
volta em seu ambiente de trabalho.
Riscos(Possiveis danos a salde): Ficar sentado provoca uma pressao desigual em algumas partes
do corpo, forgcando a coluna, os musculos e as articulagbes, diminuindo a circulagdo sanguinea, e
interrompe a queima de gordura. Dores na regido lombar ou cervical, sobrecarga na coluna.
EPI(s) Eficaz(es):N.A.
EPC(s) Eficaz(es):N.A.
Tipo Agente: | Acidentes Agente: | Queda de mesmo Nivel do Risco: | 1 - Baixo
nivel
Atividade(s)/Pro | Realizar atividades que necessita de Perigo(s): | Desnivelamento de piso e calcadas,
cesso(s): | deslocar-se de um setor para outro no tropecBes e escorregdes. Caminhar
ambiente de trabalho, realizar apressadamente.
atendimento ao publico.
Fontes | Desnivelamento Meio de propaga | Contato Tipo/Tempo de | Ocasional
Geradoras: | de piso e cao/Trajetéria: Exposicéo:
calcadas., Piso
molhado e
escorregadios
Dados | Descrigdo: As quedas ao mesmo nivel ocorrem quando o trabalhador caminha (muitas vezes
apressadamente) no decorrer das suas tarefas diarias, e devem-se principalmente a falta de atencéo,
desarrumacdo e desorganizacao de objetos e dos espacos de trabalho.
Sugestdes: A arrumacdo, ordem e a limpeza, isolando e sinalizando derramamentos, mantendo
passagens e passarelas desobstruidas, proteger cabos em passagens, manter boa iluminagéao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes, escoriagdes e fraturas.
EPI(s) Eficaz(es):N.A.
EPC(s) Eficaz(es):Sim
EPC(s)
Recomendados: | Sinalizagcdo de Seguranga, Luz de emergéncia.
Utilizados: | N.A.
MEDIDAS DE CONTROLE
Recomendadas: | Coletivas - Pausas regulares durante o expediente.
Coletivas - Promover ginastica laboral
Organizacdo do trabalho - Mobilidrios ajustaveis.
Utilizadas: | Coletivas - Pausas regulares durante o expediente..
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor:

Juridico Qtde de | 2

Colaboradores:

Descri¢cdo do

Estrutura concreto armado, pé direito de aproximadamente quatro metros, telhado fibrocimento,

ambiente: | paredes em alvenaria com diviséria interna em gesso, forro em gesso, divisérias de salas em eucatex,
portas em eucatex e vidro temperado, piso porcelanato, iluminagéo natural e artificial com lampadas de
led, ventilagdo natural e artificial por ar condicionado.
CARGOS E FUNCOES
CBO | Cargo: | 2410-20 | Funcdo: | Advogada Quantidade: | 1
Advogada

Descrigdo das

Postulam, em nome do cliente, em juizo, propondo ou contestando acdes, solicitando providéncias

atividades: | junto ao magistrado ou ministério publico, avaliando provas documentais e orais e revisdo de
processos, participam de audiéncias, elaboragdo de projetos de lei, analisando legislacdo para
atualizacdo e implementagéo, realizam parecer juridicos, dentro dos principios éticos e de forma a
fortalecer o estado democratico de direito.
CBO | Cargo: | 2523-05 | Diretor Funcéo: | Diretor Executivo Quantidade: | 1

Executivo Previso Previso

Descricdo das

Diretor Geral, Assessoram 0s servigos executivos no desempenho de suas fungdes, elaboram

atividades: | documentos, realizam a autorizagdo de oficios, assinam documentos necessarios, supervisionam
equipes de trabalho, auxiliando na execucao de suas tarefas administrativas e em reunides.
EXPOSICOES
Tipo Agente: | Fisico Agente: | Nao foram Nivel do Risco: [ 0= Trivial

evidenciados
agentes de riscos

fisicos
Atividade(s)/Pro | N&o evidenciado Perigo(s): | N&o h& exposicéo h& agentes fisicos
cesso(s):
Fontes | N&o evidenciado Meio de propaga | Nao Aplicavel Tipo/Tempo de | N.A.
Geradoras: cao/Trajetoria: Exposicao:
Dados | Descrigcdo: Consideram-se agentes de risco fisico as diversas formas de energia a que possam estar

expostos os trabalhadores, tais como: ruido, calor, frio, pressdo, umidade, radiagdes ionizantes e ndo-
ionizantes, vibragao, etc.

Sugestdes: Ndo ha exposicédo ha agentes fisicos

Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foram evidenciados riscos relacionados com agentes fisicos.
EPI(s) Eficaz(es):N.A.

EPC(s) Eficaz(es):N.A.
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Tipo Agente:

Quimico

Agente:

Nao foram
evidenciados
agentes de riscos

Nivel do Risco:
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guimicos
Atividade(s)/Pro | N&o evidenciado Perigo(s): | Nao h& exposicdo ha agentes quimicos
cesso(s):

Fontes | N&o evidenciado Meio de propaga | N&o Aplicavel Tipo/Tempo de | N.A.

Geradoras: cdo/Trajetdria: Exposicéo:

Dados | Descrigcdo: Consideram-se agentes de risco quimico as substancias, compostos ou produtos que
possam penetrar no organismo do trabalhador pela via respiratéria, nas formas de poeiras, fumos
gases, neblinas, nevoas ou vapores, ou que seja, pela natureza da atividade, de exposi¢do, possam ter
contato ou ser absorvido pelo organismo
Sugestdes: Nao ha exposi¢do ha agentes quimicos
Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foram evidenciados riscos relacionados com agentes
quimicos.

EPI(s) Eficaz(es):N.A.
EPC(s) Eficaz(es):N.A.
Tipo Agente: | Bioldgico Agente: [ Nao foram Nivel do Risco:

evidenciados
agentes de riscos

bioldgico
Atividade(s)/Pro | N&o evidenciado Perigo(s): | Ndo h& exposicdo a agentes
cesso(s): bioldgicos.
Fontes [ N&o Evidenciado Meio de propaga | N&o Aplicavel Tipo/Tempo de | N.A.
Geradoras: cdo/Trajetdria: Exposicéo:
Dados | Descricdo: Risco biolégico é um organismo, ou substancia oriunda de um organismo que traz alguma
ameaca a saude humana.
Sugestdes: Ndo ha exposi¢do a agentes bioldgicos.
Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foi evidenciado a riscos relacionado com o agente biolégico.
EPI(s) Eficaz(es):N.A.
EPC(s) Eficaz(es):N.A.
Tipo Agente: Agente: [ Luminosidade Nivel do Risco: [ 1 - Baixo
Atividade(s)/Pro | No decorrer das atividades Perigo(s): | Esforgo excessivo da visdo.
cesso(s): | administrativas no  ambiente de
trabalho.
Fontes | lluminagdo do Meio de propaga | Contato visual Tipo/Tempo de | Habitual(08
Geradoras: | ambiente cao/Trajetoéria: Exposicdo: | horas)
Dados | Descricéo: Esta presente em todas atividades que um colaborador realize, as avaliagcbes deverao ser

realizadas no posto de trabalho.

Sugestdes: Adequar os niveis de iluminacdo de acordo com a NBR 5413. Tarefas com requisitos
visuais normais, trabalho médio de maquinaria, escritérios (500Lux).

Riscos(Possiveis danos a saude): Os locais com niveis inadequados de iluminagdo podem causar
Sérios danos a saude do colaborador, que séo: Viséo turva, vermelhiddo, dores de cabeca e incOmodo
aos olhos humanos, fadiga visual, incidéncia de erros, queda no rendimento e acidentes.

EPI(s) Eficaz(es):N.A.

EPC(s) Eficaz(es):Sim
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Tipo Agente:

Trabalho sentado Nivel do Risco: | 1 - Baixo

por longo periodo

Agente:

Atividade(s)/Pro | Realizar atividades administrativas e Perigo(s): | Postura inadequada.
cesso(s): | juridicos na reviséo de processos e
documentos, parecer juridicos, assinar
documentos, entre outros.
Fontes | Atividades do Meio de propaga | Execugéo da Tipo/Tempo de | Habitual/Intermite
Geradoras: | processo- cao/Trajetéria: | tarefa Exposicao: | nte(04 a 05 horas)
Administrativas e
juridicos,
Mobiliario,
Monitores sem
ajustes.
Dados | Descricdo: Trabalho com pouca mobilidade.
Sugestdes: Programas de ginastica laboral, pausas para alongamento e materiais educativos para
criar novos habitos nos trabalhadores que permanecem muito tempo sentados. Intervalo de 15
minutos, caso a jornada de trabalho seja superior a 4 horas, podendo ser dividido a cada hora dar uma
volta em seu ambiente de trabalho.
Riscos(Possiveis danos a salde): Ficar sentado provoca uma pressao desigual em algumas partes
do corpo, forgcando a coluna, os musculos e as articulagbes, diminuindo a circulagdo sanguinea, e
interrompe a queima de gordura. Dores na regido lombar ou cervical, sobrecarga na coluna.
EPI(s) Eficaz(es):N.A.
EPC(s) Eficaz(es):N.A.
Tipo Agente: | Acidentes Agente: | Queda de mesmo Nivel do Risco: | 1 - Baixo
nivel
Atividade(s)/Pro | Realizar atividades que necessita de Perigo(s): | Desnivelamento de piso e calcadas,
cesso(s): | deslocar-se de um setor para outro no tropecBes e escorregdes. Caminhar
ambiente de trabalho, realizar apressadamente.
atendimento ao publico.
Fontes | Desnivelamento Meio de propaga | Contato Tipo/Tempo de | Ocasional
Geradoras: | de piso e cao/Trajetéria: Exposicéo:
cal¢adas., Piso
molhado e
escorregadios
Dados | Descrigdo: As quedas ao mesmo nivel ocorrem quando o trabalhador caminha (muitas vezes
apressadamente) no decorrer das suas tarefas diarias, e devem-se principalmente a falta de atencéo,
desarrumacdo e desorganizacao de objetos e dos espacos de trabalho.
Sugestdes: A arrumacdo, ordem e a limpeza, isolando e sinalizando derramamentos, mantendo
passagens e passarelas desobstruidas, proteger cabos em passagens, manter boa iluminagéao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes, escoriagdes e fraturas.
EPI(s) Eficaz(es):N.A.
EPC(s) Eficaz(es):Sim
EPC(s)
Recomendados: | Sinalizagcdo de Seguranga, Luz de emergéncia.
Utilizados: | N.A.
MEDIDAS DE CONTROLE
Recomendadas: | Coletivas - Pausas regulares durante o expediente.
Coletivas - Promover ginastica laboral
Organizacdo do trabalho - Mobilidrios ajustaveis.
Utilizadas: | Coletivas - Pausas regulares durante o expediente..
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor:

Limpeza Qtdede | 1

Colaboradores:

Descri¢cdo do

Estrutura concreto armado, pé direito de aproximadamente quatro metros, telhado fibrocimento,

ambiente: | paredes em alvenaria com diviséria interna em gesso, forro em gesso, divisérias de salas em eucatex,
portas em eucatex e vidro temperado, piso porcelanato, iluminagéo natural e artificial com lampadas de
led, ventilagdo natural e artificial por ar condicionado.
CARGOS E FUNCOES
CBO | Cargo: | 5142-25 | Auxiliar Funcdo: | Auxiliar de Quantidade: | 1
de Servicos Servicos Gerais
Gerais

Descricdo das

Realizam café e limpeza e conservacdo de ambientes e areas publicas varrendo calgadas,

atividades: | acondicionando o lixo para que seja coletado e encaminhado para o aterro sanitario. Eventualmente
realiza atendimento ao publico. Zelam pela seguranga das pessoas sinalizando e isolando areas de
risco e de trabalho.
EXPOSICOES
Tipo Agente: | Fisico Agente: [ Nao foram Nivel do Risco: [ O - Trivial

evidenciados
agentes de riscos

fisicos
Atividade(s)/Pro | N&o evidenciado. Perigo(s): | N&o héa exposicédo ha agentes fisicos
cesso(s):

Fontes | N&o evidenciado Meio de propaga | N&o Aplicavel Tipo/Tempo de | N.A.

Geradoras: cao/Trajetéria: Exposicéo:

Dados | Descrigcdo: Consideram-se agentes de risco fisico as diversas formas de energia a que possam estar
expostos os trabalhadores, tais como: ruido, calor, frio, pressdo, umidade, radia¢des ionizantes e nédo-
ionizantes, vibragao, etc.

Sugestdes: N&o ha exposi¢do ha agentes fisicos
Riscos(Possiveis danos a saude): Nao foram evidenciados riscos relacionados com agentes fisicos.
EPI(s) Eficaz(es):N.A.
EPC(s) Eficaz(es):N.A.
Tipo Agente: | Quimico Agente: | Produtos Nivel do Risco: | 1 - Baixo
saneantes
Atividade(s)/Pro | Uso de produtos de limpeza para Perigo(s): | Vapor de Produtos de limpeza em
cesso(s): | higienizacdo do ambiente. contato com os olhos, pele, inalacéo,
ingestao.
Fontes | Limpeza de Meio de propaga | Contato Tipo/Tempo de | Habitual/Intermite
Geradoras: | banheiros e pisos, cao/Trajetoria: Exposicao: | nte(04 a 08 horas)
Produtos de
Limpeza
Dados | Descrigdo: Substancias ou preparagBes destinadas a aplicacdo em objetos, conservacdo de

ambientes, tecidos, com finalidade de limpeza e afins.

Sugestdes: Desinfec¢do, desodorizacdo, esterilizagdo, sanitizagdo e desinfeccdo de agua para
consumo humano; Em caso de contato direto, enxaguar em agua corrente, consulte a FISPQ.
Riscos(Possiveis danos a saude): Irritagdo, inflamacgao de pele e nos olhos, vias respiratérias, dores
de cabeca, nduseas, vertigens, sonoléncias, confusfes e coordenacao, intoxicacao.

EPI(s) Eficaz(es):Sim

EPC(s) Eficaz(es):N.A.
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Tipo Agente:

Biolégico Agente: | Virus, bactérias, Nivel do Risco: | 1 - Baixo
fungos,
microrganismos e
protozoarios

Atividade(s)/Pro | Limpeza de banheiros na remocéo de Perigo(s): | Contato imediato sem protecéo.
cesso(s): | lixos.
Fontes | Limpeza de Meio de propaga | Ar - Cutaneo, Ar - Tipo/Tempo de | Intermitente
Geradoras: | ambientes, na cdo/Trajetdria: | Respiratorio Exposicao:

coleta do lixo nos
setores. , Limpeza
de banheiros

Dados | Descrigdo: Os riscos biolégicos ocorrem por meio de micro-organismos que, em contato com o
homem, podem provocar inimeras doengas.
Sugestdes: Evitar ter contato das méaos com o rosto; Utilizar equipamentos de prote¢Bes individuais
basicos como luva descartavel, 6culos e mascara e realizar imunizagdes necessarias.
Riscos(Possiveis danos a saude): Entre as inUmeras doencgas profissionais provocadas por micro-
organismos incluem-se: tuberculose, brucelose, malaria, febre amarela.
EPI(s) Eficaz(es):Sim
EPC(s) Eficaz(es):Sim

Tipo Agente: Agente: | Trabalho em pé Nivel do Risco: | 1 - Baixo

por longo periodo

Atividade(s)/Pro

No decorrer das atividades diarias, no Perigo(s): | Cansaco fisicos excessivo.

cesso(s): | deslocamento pelos setores realizando
a limpeza nos ambientes, banheiros e
calcadas.
Fontes | limpeza de Meio de propaga | Contato Tipo/Tempo de | Habitual/Intermite
Geradoras: | ambientes, cao/Trajetoria: Exposicao: | nte
banheiros e
calcadas
Dados | Descrigéo: Trabalho em pé por longos periodos, limpeza de ambientes.
Sugestdes: Descansar em locais que possam ser utilizados por todos os trabalhadores e com lugares
para sentar, de acordo com a NR - 17 item 17.3.5 da Norma Reguladora.
Riscos(Possiveis danos a saude): Dores musculares, dores lombares ou lombalgias que
desenvolveram graves lesdes da coluna.
EPI(s) Eficaz(es):Sim
EPC(s) Eficaz(es):N.A.
Tipo Agente: | Acidentes Agente: | Queda de mesmo Nivel do Risco: | 1 - Baixo
nivel
Atividade(s)/Pro | Atividade de limpeza nos setores para Perigo(s): | Desnivelamento de piso, tropecdes e
cesso(s): | conservagdo do ambiente. escorregoes, Piso molhado e
escorregadios, Derramamentos de
produtos de limpeza.
Fontes | Piso molhado e Meio de propaga | Execugéo da Tipo/Tempo de | Habitual/Intermite
Geradoras: | escorregadios cao/Trajetéria: | tarefa Exposicdo: | nte
Dados | Descricdo: As quedas ao mesmo nivel ocorrem quando o trabalhador caminha (muitas vezes

apressadamente) no decorrer das suas tarefas diarias, e devem-se principalmente a falta de atencéo,
desarrumacéo e desorganizacédo de objetos e dos espagos de trabalho.

Sugestdes: A arrumacdo, ordem e a limpeza, isolando e sinalizando derramamentos, mantendo
passagens e passarelas desobstruidas, proteger cabos em passagens, manter boa iluminagéo.
Riscos(Possiveis danos a saude): Fraturas, imobilizacdo, lesdes de tecidos moles, contusdes,
entorses, feridas e abrasdes.

EPI(s) Eficaz(es):N.A.

EPC(s) Eficaz(es):Sim
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EPI(s)
Recomendados: | Avental de frente impermeavel, Botas de Borracha, Luvas de Latex Nitrilico, Oculos de Seguranca,
Respirador Semi facial PFF2, Vestimenta de corpo inteiro (Uniforme).
Utilizados: | N.A..
EPC(s)
Recomendados: | Sinalizacdo de Seguranga.
Utilizados: | N.A.
MEDIDAS DE CONTROLE
Recomendadas: | Individuais - Fazer uso dos EPIs recomendados para a fungéo.
Administrativas - Trocar produtos quimicos de limpeza por produtos néo alcalinos nem acidos
Coletivas - Banco para descanso.
Utilizadas: [ N.A.
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Setor: CBO: Cargo: Funcéo: EPIs Recomendados:
Administrativo 4110-10 Assistente Administrativo Assistente Administrativo N.A..
Administrativo 4110-10 Assistente Previdenciario Assistente Previdenciario N.A..
Financeiro 4110-10 Chefe de Departamento Chefe de Departamento N.A..
Financeiro Financeiro
Financeiro 3511-10 Contador Contador N.A..
Financeiro 4110-10 Supervisor de Departamento de Supervisor de Departamento de N.A..
Arrecadacao Arrecadacao
Juridico 2410-20 Advogada Advogada N.A..
Juridico 2523-05 Diretor Executivo Previso Diretor Executivo Previso N.A..
Limpeza 5142-25 Auxiliar de Servigos Gerais Auxiliar de Servigos Gerais Avental de frente impermeavel,

Botas de Borracha, Luvas de
Latex Nitrilico, Oculos de
Seguranca, Respirador Semi facial
PFF2, Vestimenta de corpo inteiro
(Uniforme).
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15 - METAS E PRIORIDADES DE CONTROLE

15.1 - ACOES IMEDIATAS
Tipo Acéo

Acéo NR 01 - Realizar treinamento admissional (Integragdo) para novos trabalhadores.

15.2 - CRONOGRAMA DE ACOES

Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Jan
Acéo 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 24
Elaborar e implantar Ordem de Servigo para todos os colaboradores.
NR 06 - Equipamento de Protecéo Individual (EPI). X X X X X X X X X X X X
Palestra com tema variado da Organizagédo Mundial da Saude - OMS. X
Promover ginastica laboral com os colaboradores X X
Divulgar as informacdes (Riscos, medidas de prote¢cdo) do documento X
PGR aos colaboradores.
NR 07 - Disponibilizar Kit de primeiros socorros e treinamentos para sua X X
aplicacéo.
Recomendagédo- Realizar inspecao de extintores. X X
Renovacao e atualizagdo Periédica do documento PGR X
NR 23 - Brigada de Incéndio X
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15.3 - RESPONSABILIDADES
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Tipo

Acéo

Responsavel

Treinamento

NR 06 - Equipamento de Protecéo Individual (EPI).

Empresa - Previso

Acéo

NR 01 - Realizar treinamento admissional (Integra¢@o) para novos trabalhadores.

Empresa - Previso

Consideracgdo

Renovacao e atualizagdo Periédica do documento PGR

Empresa - Previso

Consideragdo

Divulgar as informacdes (Riscos, medidas de prote¢éo) do documento PGR aos colaboradores.

Empresa - Previso

Treinamento

Palestra com tema variado da Organizacdo Mundial da Saude - OMS.

Empresa - Previso

Consideragdo

NR 07 - Disponibilizar Kit de primeiros socorros e treinamentos para sua aplicacéo.

Empresa - Previso

Consideracdo

Promover ginastica laboral com os colaboradores

Empresa - Previso

Treinamento

NR 23 - Brigada de Incéndio

Empresa - Previso

Acéo

Elaborar e implantar Ordem de Servigo para todos os colaboradores.

Empresa - Previso

Consideracao

Recomendacéo- Realizar inspec¢éo de extintores.

Empresa - Previso
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Tipo Acéo Prioridade
Treinamento NR 06 - Equipamento de Protecéo Individual (EPI). 2
Acéo NR 01 - Realizar treinamento admissional (Integracé@o) para novos trabalhadores. 2
Consideragdo Renovacao e atualizacédo Periddica do documento PGR 2
Consideracdo Divulgar as informacdes (Riscos, medidas de prote¢do) do documento PGR aos colaboradores. 2
Consideracéo NR 07 - Disponibilizar Kit de primeiros socorros e treinamentos para sua aplicagéo. 2
Consideracéo Promover ginastica laboral com os colaboradores 2
Treinamento NR 23 - Brigada de Incéndio 2
Acéo Elaborar e implantar Ordem de Servigo para todos os colaboradores. 2
Consideracao Recomendacéo- Realizar inspec¢édo de extintores. 2
Treinamento Palestra com tema variado da Organiza¢do Mundial da Saude - OMS. 1
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LEGENDA DE PRIORIDADE

De Atencéo Prioridade basica. Iniciar processo de avaliagdo quantitativa do Setor/GHE para confirmacéo da categoria € monitoramento
periodico.

N&o toleravel Prioridade maxima. Adotar medidas imediatas de controle. Quando néo, a continuidade da operacéo s6 podera ocorrer com
ciéncia e aprovacao do gerente geral da unidade ou instalacéo. Iniciar processo de avaliagdo quantitativa do Setor/GHE para
verificacdo do rebaixamento da categoria de risco.
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16 - REGISTRO E DIVULGACAO DOS DADOS

Devera ser mantido pelo empregador ou instituicdo um registro de dados, estruturado de
forma a constituir um historico técnico e administrativo do desenvolvimento do PGR.

O registro de dados deveréa estar sempre disponivel aos colaboradores interessados ou
seus representantes e para as autoridades competentes.

O registro de dados refere-se ao documento base composto de relatorios de
antecipacdo ou de reconhecimento de riscos, laudos técnicos de avaliagdo quantitativa dos
agentes ambientais, registros de treinamento, entre outros..

O registro de dados devera ser mantido por um periodo minimo de 20 anos, ja que este
€ 0 prazo para prescricoes das acles civeis conforme determina o Art. 177 do Cdédigo de
Processo Civil (CPC).
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17 - RECOMENDACOES A EMPRESA

A partir do levantamento dos processos e atividades da Empresa PREVISO - FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SORRISO , das exigéncias e dos
riscos das atividades, do acompanhamento clinico individual dos empregados, de levantamento
epidemioldgico, sugerimos a instalacdo das medidas sugeridas no PGR nos prazos estabelecidos.

Exames médicos ocupacionais sao a principal forma de monitoramento individual a respeito das
condicdes de trabalho, mas sdo assim como qualquer processo terapéutico instituido, ineficazes para a
melhoria das condi¢cbes de saude dos trabalhadores, caso as causas de agravo a saude advenham das
condicdes de trabalho.
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18 - ANEXOS

Este documento PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos foi elaborado em 01/12/2021 e verificado por
profissional legalmente habilitado, com levantamentos e recomendac0es feitas a partir de dados coletados no local da
empresa avaliada. Esta composto com 56 paginas, exceto 0s anexos, sendo todas rubricadas e assinadas abaixo.

1. ART - Anotacdo de Responsabilidade Técnica
2. Modelo de Ficha de Entrega de EPI

3. Modelo de Ordem de Servigo

4. Cartdo CNPJ
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19 - ART - ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Anotagio de Responsabilidade Técnica- CREA.MT! ART DE OBRA/SERVICO

| ART Lei n® 6.496, de 7 de dezembro de 1977

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do CREA-MT

| Thomics

1220220018146
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1, Resg "

WIMECIUS ALVES DS AMLMDE SANTOS

RN {F1B651 768

Tituin Profiesionat BRGENHEIRD DE PRODUGCAD . ENGENHEIRG DE SEGURANCA [ TRARALKG Regisim: 35306
Lmprass Conioalaca: Feagialng:
2, Dacios da Controioe

Contratanio: ADEQUAR ENGENHARIA E SEGURAKCA DO TRASALHD
Fua: &Y. CURITEA

CPFICHPE 36333 AS200001-13
men: 3115

Complamanic ADEQUAR Baimo: CENTRD

Crade SORRED UF: NT

Comrato: Celutrags om. 0102022

Walos: Rk 100000 T da Coniraians: PESS0A JURIDICA

Fals: Brasil

CEP: TEA00-080

Agho Inellucsanal

Mimeero

nis

Complementa

ADEQUAR

Logradosira

AN, CURTTIEA SORRISD

Ciata de Iniciar 01/BET0EY Frinviade Tarmming: 310172023

Tipa Proprntéec: PESS0M JURIDICA Propreting: ADEQUAR ENGENFARLL E SEGURARCA DO
TRABALBO

Finalidade: QUTRO

Cogrdenads

T BHA

TRE0-000 01330000 5

a55542'00.00° O

Ciehges

CPFICHPL 26233482700 -13

4, At Tien

de ergoncaila ¢ organizackn do trabathe

Excxisgin de servigo REcnboa 30,0800 unidade
Prajeta de instajagho dn hidrantes 30,0000 unidade
Treimamsento de treimamento em seguranca do trabamho 30, 000 unidasie
i h 0
i ::;-llm ambdentals de trabalso - 30,5000 -~
Apss o conclusdo das bcncas o pr o pr der @ babm desta ART
5 Otmarvagces
Trwinamentos: Trabalho em ARurs; Produtos quimicos MR 20; de EF| MR 05; de Esp Conf NR 33; Const Chil NR1B
2 D -
[ a& regras & acessibildade previstas nas normas bicnicas ds ABNT, na legivlacio sepecifica o no Decreto n® 5,296, de 1 de derembrg de 2004, i
9, bk
A ART & wilida somanis guande guisds, di, ap o do -]
o e no site do Crea.
A icidade dewis d pode s verificeds no wis www ores-mLorg.br ou
wiwm. confna.org b
A guarda da wia asainada da ART serd di ilidade do p l & s
corm @ o de de @ vinculo |
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20 - MODELO FICHA DE ENTREGA DE EPI

A partir da Portaria SIT n° 107, de 25 de agosto de 2009, que inseriu a alinea h no item 6.6.1
da NR-06 (que trata das obrigacGes de empregadores), tornou-se obrigatério o registro do fornecimento
do EPI ao trabalhador, podendo para tanto ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

A empresa € obrigada a fornecer aos empregados, gratuitamente, EPI adequado ao risco, em
perfeito estado de conservacéao e funcionamento, nas seguintes circunstancias:

a)
sempre que as medidas de ordem geral ndo oferecam completa protecdo contra os riscos de acidentes
do trabalho ou de doengas profissionais e do trabalho;

b) enquanto as medidas de protecéo coletiva estiverem sendo implantadas; e,

c) para atender a situacdes de emergéncia.

A ficha de EPI deve ser preenchida pelo trabalhador ao retirar os equipamentos de protecdo
individual, deve conter:

e Nome do funcionario.
Nome da empresa.

e Funcéo.

Setor.

Data.

Descricdo do EPI.
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21 - ORDEM DE SERVICO

A O.S. (Ordem de Servigo) € um mecanismo utilizado para informar e conscientizar os
trabalhadores sobre o0s riscos profissionais que estdo expostos no ambiente ou local de trabalho.

Conforme Art. 157, inciso Il, Lei n® 6.514, de 22 de dezembro de 1977, Inciso Il cabe as

empresas: - instruir os empregados, através de ordens de servi¢go, quanto as precauc¢des a tomar no
sentido de evitar acidentes do trabalho ou doencgas ocupacionais;

O que deve conter na ordem de servico NR 01?

— Atividades desempenhadas pelo colaborador (detalhadamente);

— Riscos existentes para as atividades desempenhadas pelo colaborador;
— EPIs de uso obrigatério e fornecidos pela empresa;

— Medidas preventivas adotadas pela empresa (inclusive administrativas);

CLEONICE ALVES DOS ANJOS e,
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22 - CARTAO CNPJ

10/02/2023 09:33 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

32946.188/0001-51 CADASTRAL

R NS F A COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | J37ADE ABERTURA

27/03/1991

NOME EMPRESARIAL

PREVISO -FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SORRISO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
Fdddddk

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
84.30-2-00 - Seguridade social obrigatéria

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
112-0 - Autarquia Municipal

R ALTA FLORESTA 053 CASA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
78.890-000 CENTRO SORRISO

UF
MT

ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
MUNICIPIO DE SORRISO

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
28/07/1998

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

kKRR

DATA DA SITUAGCAO ESPECIAL

ko kkAk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 10/02/2023 as 10:32:57 (data e hora de Brasilia).
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23 - CONSIDERACOES FINAIS

Este Programa permanecera valido enquanto forem mantidas as condigdes existentes
na empresa por ocasido da vistoria. Quaisquer alteracbes que venham a ocorrer nas
atividades, planta fisica e equipamentos exigirdo novas analises.

Neste trabalho foram realizadas diversas avaliacbes sempre considerando as piores
condi¢bes de trabalho encontradas e as piores condi¢des de trabalho do local.

As avaliagOes realizadas para a descricdo das fungdes neste trabalho foram realizadas
de forma quantitativa e qualitativa conforme o tipo de agente insalubre que o colaborador
estava exposto.

CLEONICE ALVES DOS ANJOS e,
Avenida Curitiba, 3115, Centro-Sul, Sorriso - MT e =
Telefone: (66)3545-1957 E-mail: adequarseg@hotmail.com L{;’
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24 - ENCERRAMENTO

Este documento PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos foi elaborado e verificado por
profissional legalmente habilitado, esta composto com 56 paginas incluindo os anexos, sendo todas
rubricadas e assinadas abaixo.

* NORMA REGULAMENTADORA N.° 01 - DISPOSICOES GERAIS e GERENCIAMENTO DE
RISCOS OCUPACIONAIS

e Portaria SEPRT n.° 6.730, de 09 de marco de 2020 12/03/20

¢ Decreto-Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943

SORRISO, 01 de Fevereiro de 2023

"J:ﬁ'-h'-'_-} - Assinado de forma digital
' i o T ssinado de forma digital por
_,-':-_"'-.l—.'l_-':'-_;l"-"':-E =VINICIUS ALVES DOS VINICIUS ALVES DOS ANJOS
S ANJOS SANTOS:34485103862

. Dados: 2023.02.10 09:42:41
SANTOS:34485103862 .

Vinicius Alves dos Anjos Santos
Engenheiro em Seguranca do Trabalho - CREA: 035396-MT

Adelio Dalmolin
RESPONSAVEL DA EMPRESA

CLEONICE ALVES DOS ANJOS
Avenida Curitiba, 3115, Centro-Sul, Sorriso - MT
Telefone: (66)3545-1957 E-mail: adequarseg@hotmail.com



	INDEX
	1 - IDENTIFICAÇÃO DA EMPRESA
	2 - AVALIADORES
	3 - ESTRUTURA DA EMPRESA
	4 - APRESENTAÇÃO
	5 - OBJETIVOS
	6 - CONSIDERAÇÕES PRELIMINARES
	7 - ÁREA DE ABRANGÊNCIA DO PGR NA EMPRESA
	8 - AVALIAÇÃO DOS RISCOS
	8.1 Critérios utilizados para definição do nível do risco
	8.2 Níveis de risco possíveis
	8.3 Matriz para determinação dos níveis de riscos
	8.4 Classificações de prioridade de risco
	9 - INSTRUMENTO(S) UTILIZADO(S) NA AVALIAÇÃO DOS RISCOS
	10 - METODOLOGIA DE USO DO(S) INSTRUMENTO(S)
	11 - ANTECIPAÇÃO DOS RISCOS
	12 - INVENTÁRIO DE RISCOS
	13 - RECONHECIMENTO E ANÁLISE DOS RISCOS DO AMBIENTE DE TRABALHO
	14 - MATRIZ EPI X CARGO
	15 - METAS E PRIORIDADES DE CONTROLE
	16 - REGISTRO E DIVULGAÇÃO DOS DADOS
	17 - RECOMENDAÇÕES A EMPRESA
	18 - ANEXOS
	19 - ART - ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA
	20 - MODELO FICHA DE ENTREGA DE EPI
	21 - ORDEM DE SERVIÇO
	22 - CARTÃO CNPJ
	23 - CONSIDERAÇÕES FINAIS
	24 - ENCERRAMENTO

		2023-02-10T09:42:41-0400
	VINICIUS ALVES DOS ANJOS SANTOS:34485103862




